
 

 

 

 

 

 

Note de présentation de l’étude : 
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Avant propos 
 
 

             Actuellement, l’information statistique joue un rôle  plus 

important dans tout processus de prise de décision et de gestion, tant 

au niveau national qu’au niveau régional. Elle  constitue la base 

principale de toutes les politiques de planification du pays et permet 

de se rendre compte des avancées réalisées. 

              L’étude statistique sur les établissements économiques joue 

un rôle primordial dans l’élaboration  des plans de développement 

économique et social, et constitue un répertoire qui répond  aux 

besoins  des informations puisqu’elle fournit les données statistiques 

aux différents interlocuteurs, chercheurs, étudiants, administration, 

investisseurs, etc…………. 

              C’est dans ce sens, la direction régionale du Haut 

Commissariat au Plan à Dakhla, a réalisé au cours de l’année 

2012/2013, un recensement globale des unités économiques opérant 

dans le territoire de la municipalité Dakhla, la dite opération a été 

intitulée « la carte économique de la ville de Dakhla ».  Cette 

étude a ciblé tous les établissements du tissu économique exerçant 

dans le commerce, l’industrie, les BTP et les services,(non compris les 

administrations publiques, les collectivités locales, l’enseignement 

publique, l’agriculture, la pèche). 

Or, malgré les efforts louables qui ont été entrepris pour le 
développement du système d’informations statistiques sur les 
entreprises, celui-ci a du mal à répondre aux besoins grandissants des 
différents acteurs économiques aussi bien publics que privés. 
Plusieurs questions importantes demeurent posées aussi bien par les 
pouvoirs publics que par les investisseurs et les organismes 
nationaux et internationaux de soutien, demeurent en effet sans 
réponse. Combien y –a- t- il d’entreprises dans la région ?  Quelle est 
la répartition des entreprises par secteur d’activité ? Quelle est la 
répartition des entreprises selon leurs tailles en termes d’emplois ? 
Quel est le nombre des Petites et Moyennes Entreprises ? Combien 
représente le secteur informel dans le tissu économique local ? 



Comment les entreprises évoluent –elles dans le temps compte tenu 
de leur taille, leur activité et leur implantation géographique ? Quel 
est le nombre de créations, de disparitions ou de fusions d’entreprises 
? 
 

               

  



INTRODUCTION : 
 

La ville de Dakhla occupe, par sa situation péninsulaire et ses 

deux façades maritimes, une position stratégique au sud du pays et 

dans l’axe Europe-Afrique sub-saharienne, en d’autres termes elle 

représente une ville d’ancrage continentale très important pour 

l’ensemble spatial macaronésien insulaire, s’étendant des Açores au 

Cap Vert, en passant par les Îles Canaries. Et c’est le port de Dakhla 

qui vient renforcer sa dimension atlantique, africaine et européenne. 

Puisqu’il s’ouvre sur le trafic maritime le plus important au nord de 

l’atlantique comme le montre la carte maritime en temps réel. 

Figure1 : carte maritime en temps réel au littoral de Dakhla 

 

Source : carte conçue à travers les données dans le système AIS Marinetraffic (www.marinetraffic.com/fr/) 

Partant de ce constat, et dans l’optique de fournir des 

informations statistiques à jour et détaillées sur l’activité économique 

dans cette partie du territoire national, l’étude sur la carte 

économique de Dakhla revêt une importance stratégique, dans la 

mesure où elle nous permet dégager un diagnostic territorial du tissu 

économique au vu du défit d’une meilleure contribution à la 

dynamique économique que connait l’axe stratégique Europe-Maroc-



Afrique dont témoigne la carte maritime ci-dessus. Mais aussi l’étude 

nous permet de dresser un bilan sur la promotion de l’activité 

économique afin de se rendre compte des forces et faiblesse du tissu 

économique local. 

L’objectif principal de cette étude c’est de mettre à la disposition 

aux différents acteurs économiques une base de données actualisée 

sur les établissements privés opérant dans les différents secteurs 

économiques employant une main d’œuvre important, elle permet 

également la constitution d’une cartographie économique de la ville 

de Dakhla  par la répartition de ces établissements selon : 

 Le statut juridique (SA, SARL, SNCS, Coopérative, personnes 

physiques, ………..) 

 Le secteur d’activité et les branches économiques (industrie, 

commerce, BTP et services) 

 La date de création et la tranche d’emploi 

 Le nombre des métiers existants dabs les différents 

établissements 

 Les caractéristiques  socioprofessionnelles des employés 

(employés permanents, employés saisonniers, apprentis et aides 

familials) 

 Les caractéristiques socioculturelles des employés permanents.  

 

  



CHAMPS D’ETUDE DE LA CARTE ECONOMIQUE DE LA VILLE DE 
DAKHLA:   

 

      La  carte économique de la ville de DAKHLA, a couvert tout le 

territoire urbain de la ville de Dakhla Chef lieu de la région Dakhla – 

Oued Eddahab , sauf le village de pêcheur Lasarga à l’extrême sud de 

péninsule dite de Dakhla à l’extrême sud du Royaume, et a ciblé tous 

les établissements économiques  relevant du secteur de commerce de 

tous les produits, l’industrie, l’artisanat, les BTP, les établissements 

touristiques et les services en général (agences de voyages, 

assurances, banques et téléboutiques), en plus les marchands 

ambulants et les commerçants de la rue qui n’ont pas des lieux fixes 

et Souika .    Sont exclus du champ de la carte économique les entités 

suivantes : 

- Les exploitations agricoles ; 

- Les travailleurs à domicile ; 

- La pêche maritime ; 

- Les chauffeurs des petits taxis, grands taxis, des camions, des 

cars et des transports de colis ; 

- Les collectivités locales ; 

- Les administrations publiques, les EPA et les SEGMA, 

-  Les administrations des FAR, sureté nationale et les forces 

auxiliaires. 

ORGANISATION DE COLLECTE :   

       La collecte des données concernant l’exécution  de la carte 

économique de la ville de Dakhla, a été menée justement après la 

finalisation des travaux cartographiques du RGPH 2014. En effet, ces 

travaux cartographiques qui ce sont étalés sur la période 2012-2013, 

ont permis à l’équipe technique,  relevant de la direction régionale du 

HCP à Dakhla, chargée de cette opération à procéder à la 

détermination de ces établissements dans les ilots composant les 

districts de recensement, pour identifier sur le terrain toutes les 

locaux à usage commercial LUC et professionnelle entrant dans le 

champs de cette étude.   



   

INSTRUMENTS DE TRAVAIL DE LA CARTE CONOMIQUE :     
 

         En plus  des documents relatifs à la cartographie du RGPH 

2014 (cartes et croquis des ilots), les documents de la carte 

économique sont : 

 La carte de district :  

     Cette carte permet à l’agent chargé de la collecte des données de 

délimiter son champs d’action pour bien organiser son travail ; 

 Le questionnaire : 

     Un seul questionnaire a été utilisé pour la réalisation de la carte 

économique destiné aux différents établissements concernés 

exerçant dans le domaine de l’industrie, le commerce, les BTP et les 

services. 

            Ce questionnaire relatif à ces établissements comporte les 

questions suivantes : 

- La localisation géographique de l’établissement ; 

- L’identification de l’unité ; 

- L’activité et la branche économique de l’unité ; 

- Les caractéristiques de l’unité ; 

- La forme juridique ; 

- Le numéro de registre de commerce ; 

- Le numéro de participation à la CNSS ; 

- La date de création de l’unité ; 

- Les caractéristiques socioprofessionnelles des employés ; 

- Le nombre de métiers existants ; 

- Le niveau d’instruction et les diplômes de formation 

professionnelle pour les employés permanents. 

 

  



QUELQUE 4 328 ETABLISSEMENTS ECONOMIQUES RECENSES AU 
COURS DE LA PERIODE 2013/2014 

 

Au cours de la période 2013/2014, 4 328 établissements 

économiques privés et publics ont été recensés dans la municipalité 

de Dakhla. Aucun refus de réponse n’a été constaté toutefois pour des 

raisons méthodologiques, le village de pêcheurs Lassarga a été exclu 

du champ de l’enquête. Cet effectif était de 2 929 établissements en 

2002 selon les résultats du recensement économique 2002. 

Tableau N°1 : évomution du nombre des établissements économiques selon les 
secteurs d’activités dans la ville de DAKHLA 

 Nombre des établissements  
Secteur d’activité   /  Année  2001/2002* 2013/2014 
Industrie  338 399 
Bâtiments et travaux 
publics  

20 113 

Commerce  2170 2846 
Services  653 970 

Total  3181 4328 
*ces données concernent la province Oued Eddahab en 2002 on a recensé 252 
établissement économique au rural de Oued Eddahab, ce qui rend la population 
des établissements économique à Dakhla de 2 929 établissements économiques 
en 2002 

Graphique 1 : Répartition du nombre des établissements économiques selon les 

secteurs d’activités dans la ville de DAKHLA 

 

Les 4 328 établissements constituent donc la population globale 

des établissements économiques dans la ville de Dakhla. Durant la 
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même période, ces établissements ont assuré 10 564 emplois total, 

dont 8238 personnes permanent, soit près de 2,44 

employés/établissement dont près de 2 actifs employés permanents 

/établissement alors que cette moyenne était de 2,14 

employés/établissement en 2002 soit une légère augmentation de 

l’employabilité des unités économique entre 2002 et 2014.  

Tableau N°2 : Evolution des emplois dans les établissements économiques 

selon les secteurs d’activités entre 2002 et 2014 

Secteur d’activité  Total  
2013/2014 2001/2002* 

Industrie  1222 2320 
Bâtiments et travaux 
publics  

47 410 

Commerce  3529 4514 
Services  2035 3320 
Total  6833 10564 

* ces données concernent la province Oued Eddahab en 2002 

Bien que les chiffres montrent une évolution considérable des 

emplois dans l’industrie et les services qui ont connu une 

augmentation significative entre 2002 et 2014 ; puisque l’industrie a 

doublé les emplois créés et les services ont créé presque 1300 emplois 

en 10 ans soit plus de 66% des emplois constatés en 2002 avec une 

moyenne de plus de 110 emplois créé par ans ; Le secteur commerce 

reste largement en tête en créant plus que 1000 emplois durant cette 

période. La majorité des emplois créés par l’industrie étant 

occasionnels, le secteur plus pourvoyeur en terme d’emplois 

permanents reste le commerce avec 47,3% de l'effectif permanent 

total employé dans tous les secteurs d'activités marchandes non 

primaires, suivi des services avec 34,5% et 14% pour l’industrie.  

Rapportés à la population totale de la ville de Dakhla en 2014, 

qui est de 106 277 habitants, les résultats de ce recensement 

économique, qu’offre l’étude sur la carte économique de Dakhla, font 

ressortir un établissement économique pour 25 habitants et que ces 



établissements font travailler une personne sur 4 parmi la population 

active totale estimée en 2014 à près de 42 511 selon un taux d’activité 

moyen de 40% pour la municipalité de Dakhla1. Alors que de façon 

permanente une seule personne sur 5 est intégrée dans le tissu 

économique locale. Donc près de 20% de la population active occupée 

est saisonnière. 

 

Quant au nombre d’établissement pour 1000 habitants il est 

autour de la moyenne de 40 établissement et il est encore inférieur à 

la norme qui est de 45(en Tchéquie, par exemple, le taux est de 89 

PME/ 1000 habitants), ce ratio n’a guère changé puisque c’était le 

même taux qui a été constaté en 2002 dans la province Oued 

Eddahab tandis qu’il était autour de 45 pour la municipalité Dakhla 

                                                           
1
 Cette estimation est faite sur la base du complément de l’enquête emploi destiné à l’enquête nationale du 

secteur informel ENSI 2013 



en 2002. Encore moins lorsque l’on sait que Dakhla est l’unique cité 

dans la région et que l’activité économique est produite 

principalement dans cette ville exceptées la pêche et l’agriculture 

donc cette moyenne se verrait décroitre, de 5 point au minimum, si 

l’on tient compte de ce constat.  

Par secteur d’activité le commerce offre prés de 27 commerçants 

pour 1000 habitant tandis qu’un seul établissement de BTP offre ses 

travaux au millier d’habitants moins de 4 industriel pour 1000 

habitants et chaque centaine de population est servis par un seul 

établissement de services.   

La répartition géographique de l’activité économique, dans la 

péninsule de Oued Eddahab, montre une asymétrie, puisque, la 

majorité de l’activité économique est concentrée dans le Sud – Est de 

la presque-île Dakhla est ce sont les quartiers industriel, centre ville 

et Massira 1  médina et  qui détiennent la concentration la plus élevée 

des activités économique tandis que la concentration de la population 

est forte dans la ville de Wahda, quartier Salam et Hay Hassani, à 

L’Ouest de la péninsule, qui demeurent des quartiers de préférence 

résidentielle. Par secteur économique, le commerce est concentré 

dans la centralité de la ville, ainsi centre ville et quartier Massira 1 

surtout l’axe de Laachariate – Al Masjid qui connaissent la plus haute 

concentration commerciale de la ville, l’industrie elle est concentrée 

dans l’extrême sud de la péninsule surtout dans les quartiers 

Industriel et Massira 3, quant aux services, ils sont bien répartis dans 

la ville avec une légère concentration dans centre ville et Massira 3 

surtout dans la partie Est de la ville.  

 



 
 



 



 
 

  



PREDOMINANCE DU SECTEUR TERTIAIRE EN TERMES D’UNITES DE 
PRODUCTION ET EN TERMES D’EFFECTIFS EMPLOYES 

 

Il ressort des données de la carte économique de Dakhla que les 

2/3 des unités de production (66%) sont à caractère commercial ce 

qui rend le secteur du Commerce le premier pôle de concentration 

des établissements économiques à Dakhla. Il est suivi par le secteur 

des services qui en regroupe plus de 22%.  

Tableau N°3 : Répartition du nombre des établissements économiques selon les 
secteurs d’activités dans la ville de DAKHLA 

Secteur d’activité  Nombre des établissements  
Industrie  399 
Bâtiments et travaux publics  113 
Commerce  2846 
Services  970 

Total  4328 
En d’autres termes, le secteur tertiaire occupe, avec plus 88% des 

établissements économiques, la première place dans la configuration 

du tissu économique locale, tant en termes du nombre 

d’établissements qu’en termes d’emplois permanent créés (81,8%). 

Graphique 2 : Répartition des emplois permanent selon les secteurs d’activités 
dans la ville de DAKHLA 

 

Le secteur industriel, de son côté, ne représente que 9% du total 

des établissements économiques, soit la troisième position dans la 

concentration des établissements économiques de la ville. Ce secteur 
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crée 1 154 emplois permanents, soit prés du septième (1/7) du 

volume total de la main-d’oeuvre employée dans tous les 

établissements économiques à Dakhla (14%).  

 
Le premier employeur privé étant le secteur du Commerce avec 

plus de 3 896 actifs permanents (47%). Le secteur des services occupe 

la deuxième position avec 2 844 emplois (35%). Quant aux 

établissements exerçant leurs activités économiques dans le secteur 

du BTP, les données de la carte économique révèlent leur faible 

participation tant au niveau du nombre d’établissements (3%) qu’au 

niveau de l’emploi (4%). 

 

Tableau N°4 : Répartition du des emplois dans les établissements économiques 
selon les secteurs d’activités et la catégorie socioprofessionnelle  

Secteur 
d’activité 

Catégorie socioprofessionnelle  Total  

Salariés 
permanents  

Salariés 
saisonniers  

Apprentis  Aides 
familials  

Industrie  1154 1137 17 12 2320 
Bâtiments 
et travaux 
publics  

344 44 12 10 410 

Commerce  3896 473 10 135 4514 
Services  2844 383 6 87 3320 
Total  8238 2037 45 244 10564 

 
  



LES EMPLOIS CREES SONT MASCULINS ET FAIBLE INSERTION DE LA 
FEMME DANS LE TISSU ECONOMIQUE LOCAL 

 

Il ressort des données de la carte économique de Dakhla que la 

majorité des emplois créés sont de sexe masculin, uniquement 17,5% 

des emplois sont féminins, alors que cette proportion ne serait que de 

13% si l’on compte les emplois permanents, l’industrie qui contribue à 

près de 40% du total des emplois féminins, le tiers étant fournis par 

les services et une femme sur 4 exerce au commerce. 

Graphique 3 : Répartition des emplois féminins par sexe selon les secteurs 
d’activités dans la ville de DAKHLA 

 

Quant à la pérennité de l’emploi, l’emploi féminin est caractérisé 

par sa saisonnalité seules 6 femme sur dix sont permanentes dans 

leur postes, et la majorité des emplois industriels féminins sont 

occasionnels à raison de 87,8% ; prés de la moitié des emplois 

féminins permanents sont créé par les services soit 48%. 
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Tableau N°5 : Répartition du des emplois dans les établissements économiques 
par sexe selon les secteurs d’activités et la catégorie socioprofessionnelle  

Secteur 
d’activité 

Catégorie socioprofessionnelle  Total  

Salariés 
permanents  

dont 
femmes 

Salariés 
saisonniers  

dont 
femmes 

Apprentis  dont 
femmes 

Aides 
familials  

dont 
femme

s 

Total 
des 

employé
s 

dont 
femmes 

Industrie  1154 86 1137 646 17 2 12 1 2320 736 

Bâtiments 
et travaux 
publics  

344 4 44 2 12 0 10 0 410 6 

Commerce  3896 465 473 1 10 0 135 32 4514 497 

Services  2844 516 383 86 6 4 87 11 3320 617 

Total  8238 1071 2037 736 45 6 244 44 10564 1857 

 



 



L’ECRASANTE MAJORITE DES ETABLISSEMENTS ECONOMIQUES EST 

DE PETITE TAILLE 

Le tissu économique est fortement dominé par les micro-unités. 

Près de 95% des établissements recensés ont en effet, moins 5 

emplois et fournissent des emplois à 79% de la main-d’oeuvre. Par 

ailleurs, sur les 4 328 établissements économiques recensés, plus de 

82.3% emploient moins de 2 actifs permanents et occupent plus de la 

moitié (57,2%) dans le volume total de la main-d’oeuvre permanente 

déployée dans tous ces établissements. Avec moins de 5% du nombre 

total d’établissements économiques, les unités de production de 5 

actifs permanents et plus emploient plus du 5ème (21 %) des 

employés des établissements de Dakhla. Concernant les grands 

établissements de plus de 20 actifs permanents, sont d’un nombre très 

réduit ne dépassant pas le nombre des doigts d’une seule main c.à.d. 5 

unités, employant un total 245 de la main-d’oeuvre permanente. 

 



Tableau N°6 : Répartition du nombre des établissements économiques et le 

nombre  des employés permanent et   la tranche d’emploi  

Tranche d’emploi  Nombre des 
établissements  

Effectif  des employés 
permanents   

1 2415 2415 
2 1150 2300 
3 371 1113 
4 175 700 
5 104 520 
6 35 210 
7 20 140 
8 18 144 
9 6 54 

10 4 40 
11 5 55 
12 4 48 
13 2 26 
14 2 28 
15 3 45 
16 4 64 
17 3 51 
18 1 18 
20 1 20 
32 1 32 
35 2 70 
59 1 59 

84 et plus  1 84 
Total  4328 8236 

 

  



PLUS DE 95% DES ETABLISSEMENTS SONT DES PERSONNES 
PHYSIQUES LES PERSONNES MORALES SONT MOINS DE 5% 

 

Au regard du statut juridique le nombre personne morale 
exerçant dans la ville de Dakhla est de 201 établissements tandis que 
plus de 95% du tissu économique est constitué de personne physique 
détenant ou non un registre du commerce ce qui témoigne de la 
fragilité du tissu économique locale et de la prédominance du secteur 
informel en effet dans la catégorie des personnes physiques plus de la 
moitié ont déclaré ne pas avoir un registre de commerce ou ont 
préféré ne pas répondre à cette question et ce n’est que 41% des 
personne physiques qui déclaré être inscrits au registre de commerce. 
Tableau N°7 : Répartition du nombre des établissements économiques selon les 

secteurs d’activités et la nature juridique  dans la ville de DAKHLA 

Secteur 
d’activité  

Forme juridique  
Personne 
physique  

Société 
anonyme  

Coopérative 
Ou autres   

SNC  SARL  Total 

Industrie 343 0 1 6 49 399 
Bâtiments et 
travaux 
publics 

98 1 1 0 13 113 

Commerce  2780 13 1 2 50 2846 
Services  896 16 17 2 39 970 

Total  4117 30 20 10 151 4328 
  



PLUS DES DEUX TIERS DES ETABLISSEMENTS ECONOMIQUES 
RECENSES ONT ETE CREES 

 
Sur les 4 328 établissements économiques recensés, plus des 

deux tiers ont été créés durant après 2004, soit une moyenne de 346 
créations par an. Le pic à été constaté après l’opération de recasement 
de la population des camps d’unité après l’année 2010. En effet, 2556 
établissement à été créé durant la période 2009-2013. 
Tableau N°8 : Répartition du nombre des établissements économiques selon la 

date de création  dans la ville de DAKHLA 

Dates de création  Nombre d’établissements  

Avant 1979 14 
1979-1988 64 
1989-1998 252 
1999-2003 535 
2004-2008 907 
2009-2013 2556 
Total   4328 

 

Par tranches d’emplois une symétrie est constatée si l’on prend 
l’année 2004 comme référence, surtout pour les tranches d’emplois 
supérieurs à 10 emplois tandis que les emplois des TPE (moins de 10) 
sont corrélés au nombre de créations, on comprend dès lors que, la 
dynamique de création des établissements constaté n’a pas engendré 
des emplois permanents importants ce qui renforce notre constat de 
la fragilité du tissu économique aussi bien au regard du statut 
juridique qu’au regard de la création de l’emploi. 
  



Tableau N°9: Répartition du nombre des établissements économiques selon la 
date de création  et  la tranche d’emplois permanents  dans la ville de DAKHLA 

Tranche 
d’emploi  

Dates de création   Total  
Avant 1979 1979-

1988 
1989-
1998 

1999-
2003 

2004-
2008 

2009-
2013 

1 9 31 101 246 447 1581 2415 

2 3 16 82 147 246 654 1150 
3 0 6 30 81 104 150 371 
4 1 1 17 29 52 75 175 
5 1 2 7 3 27 64 104 

6 0 4 6 6 10 9 35 

7 0 0 3 5 4 8 20 
8 0 1 2 4 5 6 18 
9 0 0 1 0 4 1 6 
10 0 0 0 2 1 1 4 

11 0 1 1 0 1 2 5 

12 0 0 0 2 1 1 4 
13 0 0 0 1 0 1 2 
14 0 0 1 1 0 0 2 
15 0 0 0 1 1 1 3 

16 0 0 0 1 2 1 4 

17 0 0 0 2 1 0 3 
18 0 0 0 0 0 1 1 
20 0 0 0 1 0 0 1 
32 0 0 1 0 0 0 1 

35 0 0 0 2 0 0 2 

59 0 0 0 1 0 0 1 
84 0 0 0 0 1 0 1 
TOTAL  14 64 252 535 907 2556 4328 

 

  



LES CARACTERISTIQUES SOCIO-DEMOGRAPHIQUES DES EMPLOYES 
PERMANENTS ET LES METIERS EXERCES DANS LA VILLE DE DAKHLA 

 

L’un des importants critères à analyser est le degré de formation 
et de qualification des employés permanents il nous permet de savoir 
le profil actuel des emplois créés par le tissu économique local, en 
effet cette thématique est appréhendée dans l’étude sur la carte 
économique de Dakhla à travers le niveau d’instruction et la nature 
des diplômes des employés permanents. 

Selon les données collectées sur le terrain le niveau d’instruction 
des employés permanents est caractérisé par sa faiblesse plus de la 
moitié des employés ont au plus un niveau primaire et plus de 1 sur 
quatre employés n’en a aucun niveau scolaire et seul 1 sur dix a un 
niveau d’instruction supérieur au total le tissu économique non 
primaire (exception de l’agriculture et de la pêche) n’a pu embauché 
que moins de 900 lauréats de bac et plus le niveau secondaire 
s’accapare de 37% des emplois créés. 

Tableau 10 : Répartition du nombre des employés permanents selon le niveau 
d’instruction 

Niveau d’instruction Effectif 

Sans niveau 2199 
Niveau primaire 2070 

niveau secondaire collégial 1576 
Niveau secondaire qualifiant 1493 

Niveau supérieur 898 
Total 8236 

 

 Graphique 4 : Répartition des Employés permanents selon le niveau 

d'instruction 
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La nature de la qualification professionnelle vient renforcer cette 
affirmation, selon les résultats plus de la moitié des insérés n’ont 
aucun diplôme professionnel soit 52% et seuls 7% ont un diplôme 
spécialisé ou supérieur tandis que 41% sont de diplômés moyens 

  Tableau 11 : Répartition du nombre des employés permanents  
Selon les diplômes professionnels  

Niveau d’instruction  Effectif  
Sans diplôme  4302 
  Qualification  1158 

 Technicien  2224 
 Technicien spécialisé 330 

Diplômes professionnels supérieurs 222 
Total  8236 

   

Graphique 5 : Répartition des emplois selon la nature des diplômes  
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Conclusion : 

Bien que l’activité économique ait connu une dynamique 
considérable, aussi bien, en termes du nombre de créations des unités 
économiques qu’en termes des emplois globaux créés, cette dernière 
décennie, la pérennité de l’emploi ne s’en est pas suivie. En effet 
l’image prise par le recensement économique, qu’offre l’étude sur la 
carte économique de Dakhla, est très contrastée, la cité a presque 
doublé en termes de la population passant de presque 60 000 habitant 
à 106 277, sans que le ratio de nombre d’entreprise n’ait pu évolué, il 
s’est stabilisé autour de 40 pour 1000 habitant, peu d’emplois 
permanents créés, faible insertion de la femme, faible taux 
d’encadrement et faible insertion des diplômés supérieurs, en plus la 
taille de ces unités sont très petites et opèrent à grande partie dans 
l’informel puisqu’une grande proportion n’est pas encore enregistrée 
et seuls 15% sont affiliés au régimes sociaux. 

  



Annexes cartographiques



 



 



 



 





 



 



 


