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HAUT-COMMISSARIAT AU PLAN

NOTE D’INFORMATION
DE LADIRECTION REGIONALE DU PLAN A L’OCCASION DE
LA JOURNEE INTERNATIONALE DE LA FEMME DU 8 MARS 2022

Le Maroc célébre la Journée Internationale de la femme qui coincide avec le
08 mars de chaque année. C'est une occasion pour mettre en exergue le réle et la
contribution de la femme au développement économique et social. A cette occasion, la
Direction Régionale du Plan de Guelmim présente la situation de la femme vis a vis du
marché du travail.

Dans le cadre des objectifs de déveleoppement durable, et en tenant compte le
cinquiéme objectif « mettre fin & toutes les formes de discrimination a I'égard des
femmes et des filles » qui n'est pas seulement un droit humain fondamental, mais
également essentiel pour accélérer le développement durable. A noter aussi que

I'autonomisation des femmes et des filles avait un effet multiplicateur et contribuait a

stimuler la croissance et le développement économique dans tous les domaines.

En 2020, la région de Guelmim Oued-Noun comptait 229}49--dé"'fé;nmes soit
environs 51,3% du total de la population régionale, dont 1_'7_‘_321'4"6;5 femmes sont en age
d’activité (15 ans et plus).L’analyse de la situat’ign-'dé’éﬁf’emmes vis-a-vis du marché du
travail révéle une participation de ces c}_e;rni’é};; a I’activité économique moins que celle
enregistrée chez les homm_g_e_s,,...--E'h"‘;ffet, le taux d'activité des femmes n'est que de
20,3%, Iargement_____en-'dé”(';'é”de celui des hommes (67,8%). Ce taux enregistre 17,6% en

milieu rural contre 26,1% en milieu urbain.
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Sur une population active d’environ 142632, le nombre de femmes actives a
atteint environ 35353 pendant I’année 2020 (soit un taux de féminisation de 24,8%),
contre un effectif de 42526 affiché pendant ’année 2019 (29,1% comme taux de

féminisation).

Figure 1 : L’evolution des grandeurs macroeconomiques de I’emploi :
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Dans ce contexte, le taux d'emploi des femmes a diminué de 4,7 points en
pourcentage entre les deux années 2019 et 2020, pour afficher 10,4% (contre 59%
parmi les hommes), et 15,1% une année auparavant.Par milieu, cette baisse a été le plus
marquée dans le milieu rural, passant de 33,6% a 20,9% pendant la méme période,
alors qu'en milieu urbain ce taux oscille autour de 5,8%.

En 2020, le volume des femmes en situation de chémage s'établit a 55.4% du
volume global du chémage au niveau régional.Le phénomene de chdmage touche les
femmes plus que les hommes, avec des taux de chémage respectifs de 49,1% et de
13%. En milieu urbain, le taux de chémage des femmes est plus que le quadruple de
celui des hommes avec respectivement 70% et 15,4%.

L'analyse du profil des femmes en chémage révele que le taux de chdmage a

augmentéde 10,1 points en pourcentage entre les deux années 2019 et 2020.

Nous pouvons remaquer que la crise du COVID-19 et la sécheresse ont——

impacté directement le marché du travail, ainsi les pertes d’emplois enregistrés, ont

augmenteé le taux de chémage pour les femmes et surtout dans le-mileu rural.



