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Tableau 2 : Population selon les groupes d’age & $exe en (%)
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Tableau 8: Population selon la profession et lexseen (%)
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Tableau 9 : Population selon le statut professionhet le sexe en (%)

Source : RGPH 2004

Tableau 10 : Taux de pauvreté en (%)
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Graphe 3: Type d’habitat en (%)
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Tableau 11: Statut d'occupation en (%)
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Tableau 12: Ménages selon I'ancienneté du logemeg#t)
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Tableau 13: Taux d’occupation des ménages et équipents de base

Source : RGPH 2004

Tableau 14: Mode d'évacuation des eaux usées (%)

Source : RGPH 2004

Tableau 15: Autres équipements (%)

Source : RGPH 2004
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